
Code of table: aw-310609q264 PRELIMINARY at 31th August 2008
Tab. Number:  64

Breakdown :  CZ-NUTS                                            Territory: Czech Republic
The choice : See Preface item 2) Q1-Q2 2009

a b 1 2 3 4 5 6 7 8

T O T A L 3 123,3 3 277,6 -154,3 95,3 24 119 23 468 650 102,8

PRAHA CZ01 899,6 939,3 -39,7 95,8 30 666 29 403 1 263 104,3
Hl.m.ČR Praha CZ010 899,6 939,3 -39,7 95,8 30 666 29 403 1 263 104,3

STŘEDNÍ ČECHY CZ02 273,2 290,3 -17,1 94,1 23 887 23 274 613 102,6
Středočeský kraj CZ020 273,2 290,3 -17,1 94,1 23 887 23 274 613 102,6

JIHOZÁPAD CZ03 307,3 317,4 -10,1 96,8 21 424 20 872 552 102,6
Jihočeský kraj CZ031 155,0 159,5 -4,5 97,2 20 548 20 288 260 101,3
Plzeňský kraj CZ032 152,4 157,9 -5,5 96,5 22 314 21 462 852 104,0

SEVEROZÁPAD CZ04 245,3 254,6 -9,3 96,4 21 054 20 385 669 103,3
Karlovarský kraj CZ041 62,4 68,7 -6,3 90,7 19 686 19 312 374 101,9
Ústecký kraj CZ042 183,0 185,8 -2,8 98,4 21 521 20 782 739 103,6

SEVEROVÝCHOD CZ05 354,0 379,3 -25,3 93,3 20 643 20 411 232 101,1
Liberecký kraj CZ051 99,7 110,1 -10,4 90,5 21 245 21 066 179 100,9
Královéhradecký kraj CZ052 132,1 135,8 -3,7 97,3 20 692 20 207 485 102,4
Pardubický kraj CZ053 122,2 133,3 -11,1 91,6 20 098 20 079 19 100,1

JIHOVÝCHOD CZ06 446,7 463,2 -16,5 96,4 21 651 21 199 452 102,1
Vysočina CZ061 122,9 134,9 -12,0 91,1 20 207 20 387 -180 99,1
Jihomoravský kraj CZ062 323,8 328,4 -4,6 98,6 22 198 21 533 665 103,1

STŘEDNÍ MORAVA CZ07 281,5 301,6 -20,1 93,3 20 104 20 102 2 100,0
Olomoucký kraj CZ071 136,7 149,3 -12,6 91,6 20 261 19 844 417 102,1
Zlínský kraj CZ072 144,8 152,3 -7,5 95,1 19 956 20 354 -398 98,0

MORAVSKOSLEZSKO CZ08 315,5 332,0 -16,5 95,1 21 635 21 408 227 101,1
Moravskoslezský kraj CZ080 315,5 332,0 -16,5 95,1 21 635 21 408 227 101,1

1) Included are business sphere enterprises with 20 or more employees (in financial intermediation irrespective of the number of employees) - and all non-business sphere organizations.
2) Territorial breakdown is based on the place where the business headquarter is registered, and not on the place where the employees really worked. 
CPPY = corresponding period of previous year
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